@® VISUOMENES SVEIKATOS BIURAS

Kvieciame prie [staigos kolektyvo prisijungti psichologq (-¢),
dirbti Rietavo savivaldybéje

Pareigybé: psichologas (-¢).

Darbo pobiidis: organizuoti ir teikti psichologinés pagalbos paslaugas sveikatos prieziiiros jstaigos lankytojams, kurios

orientuotos j gyventojy psichinés sveikatos stiprinimg ir palaikyma (0,3 etatas, neterminuota darbo sutartis).

Biitinas issilavinimas, kvalifikaciniai reikalavimai:

Turi atitikti bent vieng iS Siy reikalavimy:

e turéti auksStajj universitetinj i$silavinima, jgyta baigus psichologijos studijy krypties sveikatos psichologijos arba klinikinés
psichologijos studijas ir igijus magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

e turéti aukstaji universitetinj i§silavinima, igyta baigus psichologijos studijy krypties studijas ir jgijus magistro kvalifikacinj
laipsnj arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka jgijes psichology, teikianciy pagalbg mokiniui, pirmajg arba antraja kvalifikacing kategorija;

e turéti aukStaj] universitetinj i$silavinimg, jgyta baigus psichologijos studijy krypties studijas ir jgijus konsultavimo
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija.

Specialieji reikalavimai Sias pareigas einanciam darbuotojui:

Psichologas turi zinoti, suprasti ir gebéti: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius psichologo veikla; teikti psichologing pagalbg asmeniui
ar asmeny grupei naudojantis konsultavimo teorinémis paradigmomis grindziamais metodais, atsizvelgiant i klienty poreikius bei
psichologinio jvertinimo rezultatus; jvairiomis priemonémis $viesti visuomen¢ psichinés sveikatos stiprinimo klausimais; profesinéje
veikloje vadovautis konsultavimg reglamentuojanciais teisés aktais bei etikos principais; gebéti analizuoti ir vertinti savo veiklos
rezultatus; savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus; kaupti, sisteminti, apibendrinti
informacijg ir rengti i$vadas; gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu lietuviy kalba bei mokéti bent vieng uzsienio kalba; dirbti
Microsoft Office programiniu paketu bei teisés akty ir kity dokumenty paie$kos sistemomis; turéti gerus informacijos pristatymo
sugebéjimus bei jgiidzius, iSmanyti rastvedybos taisykles. Biiti pareigingu, darbs¢iu, iniciatyviu, korektisku, kiirybisku, objektyviu.
Nuolat siekti kvalifikacijos kélimo. Dirbant vadovautis etikos, deontologijos ir jstaigos vidaus taisyklémis.

Darbo uZmokestis: pareiginés algos koeficientas 1,00 (jskaitytas 20 proc. padidinimas uz Al lygj). Darbuotojy veikla

vertinama ir darbuotojai yra skatinami, gali biiti kompensuojamos kelionés j darbg ar i$ darbo islaidos.

Privalomi pateikti dokumentai:

Gyvenimo apras§ymas (CV);

I8silavinima, kvalifikacijg liudijancio dokumento kopija;

Asmens tapatybés dokumento kopija;

Pretendento anketa;

PrasSymas dél dalyvavimo pretendenty j specialisto /darbuotojo pareigas atrankos konkurse;

Gali buti teikiami papildomi dokumentai (rekomendacijos, isklausyty kursy, seminary/mokymy pazyméjimy kopijos).

Dokumentus pateikti iki 2024-04-30 jskaitytinai.

Pretendento anketos ir praSymo dél dalyvavimo pretendenty j specialisto /darbuotojo pareigas atrankos konkurse formos

pateiktos www.visuomenessveikata.lt skiltyje “Administraciné informacija” skiltyje “Laisvos darbo vietos”.

Dokumentai priimami el.pastu: personalas @visuomenessveikata.lt

Planuojama atrankos data: Apie tiksly konkurso laika ir vieta informuosime atrinktus kandidatus.

Atrankos biidas — pokalbis.

Kvieciame prisijungti prie draugisko ir profesionalaus kolektyvo, ilgiausiai Lietuvoje veikianciame visuomenés sveikatos

biure!

Informacija:
personalas @visuomenessveikata.lt
846453754
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